ZARZADZENIE NR 23.. /2025
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W BIALYMSTOKU
zdnia A% listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadania publicznego z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w 2026 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153-ze zm.") oraz art. 2 ust. 1, art. 8, art. 10 ust. 1 i art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.?)
w zwigzku z art. 11 ust. 1 pkt 1 iart. 13 ust. 1, 2, 3, 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz § 3 ust. 1 i 2 zarzadzenia
Nr 745/25 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 19 sierpnia 2025 r. w sprawie okreslenia zasad
itrybu postgpowania dotyczgcych zlecania, kontroli irozliczania zadan publicznych, a takze
zarzadzenia Nr 1225/18 Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie
udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku?
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej w 2026 r. pod nazwag:

»opecjalistyczna praca z rodzinami dzieci umieszezonych i zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepczej”.

§2

Tres¢ ogloszenia zawierajacego warunki konkursu stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Zlecenie realizacji zadania publicznego, wymienionego w § 1, nastapi w formie wsparcia
z udzieleniem dotacji, ktora nie bedzie pokrywaé pelnych kosztéw realizacji zadania.

§4
Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie
w Bialymstoku, na portalu miejskim www.bialystok.pl i na stronie internetowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Bialymstoku www.mopr.bialystok.pl, tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu

Miejskiego w Bialymstoku i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku oraz w systemie
Witkac.pl.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
wieisikiega Osrod)h Poijocy Rodzinie
w BiafPrstpku

myr At

! Zmiana tekstu jednolitego wymlemonej ustawy zostala ogloszona w Dz. U. 2025 r. poz. 1436.
? Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogloszona w Dz. U. z 2025 r. poz. 1301.
* Zmienionego zarzadzeniami: Nr 88/19 z dnia 8 lutego 2019 r. oraz Nr 415/25 z dnia 9 czerwca 2025 r.



Zalgcznik do ZARZADZENIA NR 32 /2025
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia .A:}r]istopada 2025r.

WARUNKI KONKURSU OFERT

ogloszonego przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku na realizacje¢
zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w 2026 r.
dla podmiotow wymienionych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w formie wsparcia wykonania zadania.

Warunki konkursu opracowano na podstawie art. 2 ust. 1, art. 8, art. 10 ust. 1, art. 190 ustawy z dnia
Oczerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz art. [1ust. 1 pkt 1,
art. 13 ust. 1, 2, 3, 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, zwanej dalej ,,ustawa”.

§1

Rodzaj zadania i wysokosc¢ srodkéw publicznych

»Specjalistyczna praca z rodzinami dzieci umieszczonych i zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepcezej”

1. Forma realizacji zadania: wsparcie.

2. Cel zadanmia: przywrdcenie zdolnosci do samodzielnego wypelniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych rodzinie w kryzysie; wzmocnienie roli i funkcji rodziny; przeciwdzialanie
marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny.

3. Opis zadania: wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych poprzez planowane dziatania polegajace na:

1) pracy z rodzinami, w tym edukacji rodzinnej, pracy indywidualnej i grupowej;

2) wsparciu psychologicznym / psychiatrycznym w formie indywidualnej / grupowe;j,
m.in. w zakresie relacji rodzinnych, komunikacji, rél i warto$ci w rodzinie - w wymiarze
min. 200 godzin;

3) zapewnieniu poradnictwa prawnego w zakresie obowigzujacych regulacji prawnych,
uprawnien i obowiazkéw, wskazaniu mozliwosci rozwigzania problemow, konsultacjach oraz
pomocy w sporzadzaniu pism procesowych (glownie z =zakresu prawa rodzinnego
i opiekunczego) - w wymiarze min. 100 godzin;

4) mediacjach rodzinnych majacych na celu wsparcie rodziny w rozwigzywaniu konfliktow,
utatwiajacych komunikacje¢ miedzy czlonkami rodziny i prowadzacych do tworzenia trwatych
rozwigzan - w wymiarze min. 50 godzin;

5) terapii rodzinnej shuzacej m.in. identyfikowaniu, zrozumieniu i zmianie szkodliwych wzorcow
zachowan, ktére negatywnie wplywaja na rodzing, a takze poprawie relacji i komunikacji
w rodzinie;

6) wsparciu kompetencyjnym (treningi umiejetnosci rodzicielskich, grupy wsparcia);

7) prowadzeniu warsztatow specjalistycznych stuzacych wyposazeniu rodzin w umiejetnosci
wychowawcze oraz modelujacych ich zachowania w relacjach z dzie¢mi w $rodowiskach
domowych, tj. m.in. warsztatbw umiejgtnosci wychowawczych, terapii TZA, terapii
skoncentrowanej na rozwigzaniach;

8) prowadzeniu grupowych warsztatdw majacych na celu poprawe umiejetnosci rodziny z zakresu
prac gospodarczych, kuchennych, remontowych, a takze organizacji wolnego czasu;

9) organizacji wyjazdow terapeutycznych, majacych na celu wzmocnienie lub odbudowanie
relacji w rodzinie, pokazanie konstruktywnych sposobéw spedzania wolnego czasu
i fagodzenia konfliktow, wzmocnienie roli rodziny i budowania bezpiecznego $rodowiska
rodzinnego;

10) budowaniu kompetencji spotecznych rodzin poprzez zaangazowanie w prace wolontariacka;




11) przygotowaniu i adaptacji doméw dla dzieci powracajacych z placowek i rodzinnej pieczy
zastgpeze] oraz poprawie warunkéw mieszkaniowych dla dzieci w ich domach rodzinnych

(beneficjent wsparcia potwierdza wlasnorecznym podpisem zakres otrzymanej pomocy oraz
datg).

Adresaci zadania zamieszkujacy na terenie Miasta Bialegostoku:

1) rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, w tym
rodziny, ktérych dzieci przebywaja w pieczy zastepezej lub rodziny zagrozone umieszczeniem
dzieci w pieczy zastepczej;

2) inne osoby bliskie dzieciom przebywajacym w pieczy zastepczej, nie petnigce funkcji rodziny
zastepczej.

W ramach zadania Oferent powinien przeprowadzié rekrutacje rodzin, kazdorazowo
w uzgodnieniu z pracownikiem socjalnym lub asystentem rodziny wlasciwym ze wzgledu
na miejsce zamieszkania adresatow zadania wskazanych w ust. 4.

Praca z adresatami zadania powinna by¢:

1) poprzedzona analizag sytuacji rodziny, $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;

2) realizowana w sposéb kompleksowy i interdyscyplinarny oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb danej rodziny.

Miejsce realizacji zadania: Miasto Bialystok.

Wysokos¢ planowanych srodkéw publicznych przeznaczonych na wsparcie realizacji zadania
w okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r. wynosi 485000 zi
(stownie: czterysta osiemdziesigt pigc tysigcy zlotych).

§2

Zasady przyznawania dotacji

Zlecenie zadania i udzielenie dofinansowania nastgpuje z odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 16 ustawy, z uwzglednieniem art. 221 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483) oraz innych wlasciwych przepisow.

O przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania mogg ubiega¢ si¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, z zastrzezeniem, ze prowadza dziatalnosé statutowg
w zakresie wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej.

Dwa lub wiecej podmioty, o ktérych mowa w ust. 2, dzialajace wspdlnie mogg ztozy¢ oferte

wspolng. Oferta wspdlna wskazuje:

1) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegolne
podmioty;

2) sposob reprezentacji podmiotow wobec organu administracji publiczne;.

Umowe zawarta miedzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizacj¢ zadania
publicznego, zalacza si¢ do umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie
realizacji zadania publicznego.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy skladajace oferte
wspodlna ponosza odpowiedzialnosé solidarng za zobowiazania, o ktérych mowa w art. 16 ust. |
ustawy.

Dotacja Prezydenta Miasta Bialegostoku nie moze by¢ wyzsza niz 90 % kwoty catkowitej
przeznaczonej na realizacjg niniejszego zadania.

Minimalny wklad wlasny oferenta wynosi 10 % calkowitych kosztow projektu. Koszty
realizacji zadania, ktére nie mogg zosta¢ uznane za kwalifikowane do obj¢cia dotacja oferent
ponosi w calosci.

Udzialu wiasnego nie mozna finansowa¢ z innych srodkoéw przekazanych z budzetu Miasta
Bialystok, np. otrzymanych w ramach konkurséw na realizacje innych zadan zleconych przez
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Miasto Biatystok. Udzial wlasny oferenta nie moze byé wyiszy od kwoty wnioskowanej
dotacji.

1

2)

Wklad wlasny moze miec¢ forme:

wktadu finansowego — srodki finansowe wiasne oferenta lub pozyskane przez niego ze zrodet

innych niz budzet Miasta Bialystok;

wktadu osobowego — nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace

spoleczne cztonkéw organizacji odpowiednio udokumentowana, z zachowaniem nastepujacych

warunkow:

a) zakres, sposob i czas wykonywania pracy przez wolontariusza musza by¢ okreslone
w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

b) ‘wolontariusz musi prowadzi¢ na biezaco karty czasu pracy wraz ze szczegétowym opisem
wykonywanej pracy (dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogdlnych, tak
jak dokumenty finansowe); karty czasu pracy musza by¢ podpisane przez wolontariusza
oraz osobg¢ upowazniong do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

¢) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do rodzaju i zakresu
wykonywanej pracy,

d) wartos¢ pracy jednego wolontariusza wyliczona jest w oparciu o maksymalng stawke
za jedna godzing pracy nieprzekraczajaca 35 zl/godz., z zastrzezeniem tresci lit. e,

e) jesli wolontariusz wykonuje prace taka jak staly personel, to kalkulacja wkiadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu,
z tym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej, niz kwota wskazana tresci
lit. d, jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada
staly personel. W pozostatych przypadkach przyjmuje sie, iz wartos¢ pracy jednego
wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty za jedna godzing pracy wskazanej w tresci
lit. d.

10. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacj¢ powinien:

1
2)

posiadaé zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostep do takiej bazy;
posiada¢ niezbgdne warunki i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze,
w tym kadre posiadajaca odpowiednie kwalifikacje.

11. Dofinansowanie z dotacji kosztow administracyjnych nie moze przekroczyé 15% wartosci
dotacji.

12. Za kwalifikowane uznane beda w szczegolnosci koszty, ktore zostang poniesione w okresie
realizacji zadania:

1
2)

3)
4)
5)

6)

7

bezposdrednio zwiazane z realizacjg zadania, a takze niezbedne dla jego realizacji;

zgodne z opisem dzialan zawartym w ofercie i kosztorysie, uwzgledniajac pozycje w ramach

ktorej sa rozliczane;

racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych;

spelniajgce wymogi racjonalnego i oszczgdnego gospodarowania srodkami publicznymi;

odzwierciedlajagce  koszty  rzeczywiste, a takze skalkulowane proporcjonalnie

dla przedsigwzigcia objetego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze byé jedynie

czgs¢ wynagrodzenia ksiggowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy réwniez inne

zadania, nie zwigzane z obstugg zadania);

poparte wiasciwymi dowodami ksiggowymi oraz prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji

ksiggowej Zleceniobiorcy (oferent jest zobowiazany do prowadzenia wvodrebnionej

dokumentacji finansowo-ksiggowej srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania

zgodnie z ustawa o rachunkowosci, w sposéb umozliwiajacy identyfikacije poszezegdlnych

operacji ksiggowych):

osobowe i bezosobowe ktore moga by¢ ponoszone w nastgpujacym zakresie:

a) wynagrodzenia za realizacj¢ zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami, platne
zgodnie z cenami obowigzujacymi na lokalnym rynku (w kosztorysie do oferty nalezy
w szczegolnosci okresli¢ wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy tj. wynagrodzenie
miesigczne lub stawki za godzing pracy),

b) zaangazowanie lub oddelegowanie pracownikéw do realizacji zadania publicznego musi
by¢ odpowiednio udokumentowane (np. w formie aneksu do umowy o prace
lub w zapisach w zakresie obowiazkow),




¢) koszty bezosobowe: wynagrodzenie osdb zaangazowanych bezposrednio przy realizacji
projektu na podstawie uméw zlecenia i uméw o dzielo (ze wskazaniem stawki za godzine
pracy).

13. W kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania nalezy uwzgledni¢ rodzaje kosztow,
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.
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ktore bedg mialy potwierdzenie w dokumentach ksiggowych oferenta (umowy, faktury, rachunki)
oraz wyceng pracy wolontariuszy udokumentowang zawartymi umowami, porozumieniami lub
oswiadczeniami wolontariuszy i kartami ich czasu pracy.

W przypadku kosztow osobowych kosztorys winien zawieraé szczegétowy opis dotyczacy ilosci
zatrudnionych osob, ilosci godzin, stawki godzinowej oraz forme zatrudnienia (w przypadku uméw
0 pracg ze wskazaniem na jaka czgs¢ etatu zatrudniona jest osoba). Powyzsze dane winne znalezé
sig w czgéci IV oferty pkt 2: ,Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore beda
wykorzystane do realizacji zadania™.

Dotacja na realizacje zadania publicznego, o ktéorym mowa w § 1, w zakresie wsparcia rodziny

i systemu pieczy zastgpczej nie moze byé wykorzystana na:

1) przedsigwzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu Miasta Biatystok;

2) zobowigzania powstale przed datg obowigzywania umowy o udzielenie dotacji;

3) oplaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow;

4) nabycie lub dzierzawe gruntow;

5) pokrycie kosztéw utrzymania biura oferenta starajacego sie o przyznanie dotacji (w tym takze
wydatkéw na wynagrodzenie z pochodnymi pracownikéw biura zajmujgcych si¢ administracjg
podmiotu), chyba, Ze stanowia one niezbedny element zleconego zadania publicznego,
potwierdzony przez organ administracji publicznej wspierajgcy realizacje zadania (przy
zastosowaniu zasady proporcjonalnosci kosztow),

6) zadania inwestycyjne oraz prace remontowe i budowlane;

7) dzialalnos¢ gospodarcza i polityczna;

8) koszty wyjazdow shuzbowych (krajowych i zagranicznych);

9) Kary i odsetki;

10) oplaty poniesione po zakonczeniu realizacji zadania;

11) podatki, cta i oplaty skarbowe.

Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku

oferent moze:

1) negocjowaé¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania oraz zmniejszyé¢ deklarowany wkiad
wlasny zawarty w ofercie z tym, ze zobowigzany jest do utrzymania proporcji migdzy
wkladem wiasnym a dotacja. Jedynym powodem zmiany tej proporcji moze by¢ zwigkszenie
wktadu whasnego;

2) zrezygnowa¢ z dotacji, oswiadczajac o tym pisemnie w ciggu 14 dni od dnia otrzymania
powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
oswiadczenie to mozna ztozy¢ po terminie wymienionym wyzej. O$wiadczenie powinno byé
skierowane do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku (MOPR) i zawieraé
nazwe zadania, pieczg¢ oferenta oraz podpisy osob uprawnionych do skladania oswiadczenia
woli w imieniu oferenta.

Oferent, ktory otrzymal dotacje w wysokosci mniejszej niz wnioskowana, zobowigzany jest do
zlozenia za posrednictwem systemu Witkac.pl aktualizacji oferty realizacji zadania
publicznego. Wersj¢ papierows zaktualizowanej oferty nalezy zlozy¢ w kancelarii Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Malmeda Icchoka 8, niezwlocznie
po opublikowaniu wynikéw konkursu.

Prezydent Miasta Biategostoku moze odméwié podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania

dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczgco odbiega od opisanego
w ofercie;

2) oferent, w sytuacji przyznania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowat, nie przedstawi
aktualizacji oferty realizacji zadania publicznego, w czasie umozliwiajagcym przygotowanie
1 podpisanie umowy;

3) nie podpisze przygotowanej umowy w czasie umozliwiajagcym terminowe przekazanie kwoty
dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej wydatkowanie w terminie okreslonym w umowie;
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4) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci, podwazajgce wiarygodno$¢ merytoryczng
lub finansowa oferenta.

Prezydent Miasta Bialegostoku odmawia podpisania umowy i przekazania dotacji w przypadku,
kiedy oferent zmniejszy swdj wkiad wilasny w stosunku wigkszym niz proporcjonalnie
do zmniejszonej dotac;ji.

§3

Terminy i warunki realizacji zadania

Termin realizacji zadania publicznego ustala sie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia
31 grudnia 2026 r.

Termin poniesienia wydatkéw dla srodkow pochodzacych z dotacji ustala si¢ od dnia
1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowa S$rodki finansowe podlegaja
niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta Biategostoku zgodnie z zapisami umowy.

Realizacja zadania publicznego musi odbywaé si¢ z uwzglednieniem zasady zapewnienia

dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz zasady réwnego traktowania:

1) zasada zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami — polega
na zapewnieniu co najmniej minimalnej dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz
informacyjno-komunikacyjnej w rozumieniu ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1411),

2) zasada réwnego traktowania — oznacza réwne traktowanie osob bez wzgledu na plec, rase,
pochodzenie etniczne, narodowosé, religi¢, wyznanie, $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek,
orientacj¢ seksualna.

Zleceniobiorca zobowiazany jest do:

1) wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy;

2) prowadzenia karty czasu pracy (stanowiacej zafacznik Nr 1 do warunkéw konkursu) przez
osoby zatrudnione przy realizacji zadan, ktérych wynagrodzenie oplacane bgdzie ze srodkow
pochodzacych z udzielonej dotacji;

3) stosowania standardéw ochrony matloletnich zgodnie z art. 22b i 22¢ ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. 22024 r. poz. 1802 ze zm.);

4) stosowania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119 ze zm.),
zwanym dalej RODO,

5) dostarczenia do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku w terminie do 7 dni
po zakonczeniu kwartatu, listy rodzin objetych wsparciem, zawierajgcej: imiona, nazwiska
czlonkéw rodzin, adresy oraz zakres udzielonego wsparcia;

6) dostarczenia na wezwanie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku oryginatow
lub kopii dokumentéw (faktur; rachunkéw; wykaz rodzin objetych poszczegdlnymi zadaniami
z podzialem na rodziny przezywajace trudnosci opiekuniczo-wychowawcze, w tym rodziny
zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej oraz rodziny dzieci przebywajgcych
w pieczy zastgpczej), celem Kontroli prawidlowosci wydatkowania dofinansowania oraz
kontroli prowadzenia wlasciwej dokumentacji z nig zwigzanej. Kontrola, o ktorej mowa wyzej,
nie ogranicza prawa do kontroli calosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym
i merytorycznym;

7) sporzgdzania za posrednictwem systemu Witkac.pl i skladania w wersji papierowej
sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie okreslonym w umowie, wg wzoru
okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
zdnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw
dotyczgeych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22018 r., poz. 2057) do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku;




8) realizowania zadania z najwyzsza starannoscia gwarantujgca ich wykonanie w sposéb
efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie z zawarta umowa oraz z obowigzujacymi
standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie;

9) zamieszczania na wszystkich drukach i materiatach promocyjnych, szkoleniowych,
informacyjnych, zwigzanych z realizacja zadania informacji o fakcie realizacji zadania przy
udziale srodkow Miasta Bialystok oraz zamieszczaniu logotypow ..Bialystok”. Ponadto

ww. informacja powinna znalez¢ si¢ na stronie internetowej podmiotu, ktéremu przyznana
zostala dotacja.

Wkiad wlasny oferenta, o ktorym mowa w § 2 ust. 5 powinien byé poniesiony w terminie
wskazanym w zawartej umowie, nie pdzniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2026 r.

§4

Terminy i warunki skladania ofert

Oferty zgodnie z zalacznikiem do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan nalezy
sporzadzic i nastgpnie ztozy¢ za posrednictwem systemu Witkac.pl.

Po ztozeniu oferty za posrednictwem systemu Witkac.pl, oferte z jednakowa suma kontrolng
nalezy wydrukowac¢, podpisac przez uprawnione osoby i ztozy¢ w wersji papierowej, w zamknigtej
kopercie z dokladnie okre$lonym w nagldwku oferty rodzajem zadania oraz nazwg i adresem
oferenta, w kancelarii Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Malmeda
Icchoka 8, 15-440 Biatystok, w nieprzekraczalnym terminie okreslonym w ust. 3 do godziny 15.30
(decyduje data wptywu do kancelarii).

Termin skladania ofert w wersji elektronicznej oraz w wersji papierowej uplywa 21 dnia
o godzinie 15.30 od daty ukazania si¢ ogloszenia o konkursie zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Bialymstoku, w Biuletynie Informacji Publicznej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, na portalu miejskim www.bialystok.pl
i na stronie internetowej Miejskiege Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
www.mopr.bialystok.pl, tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Bialymstoku
i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku oraz w systemie Witkac.pl.

Jeden oferent moze w konkursie zlozy¢ maksymalnie 1 oferte.

W formularzu oferty nie wolno dokonywaé zadnych skreslen i poprawek. Na pierwszej stronie
oferty nalezy wskaza¢ rodzaj zadania publicznego okreslony w § 1. We wskazanych miejscach
nalezy umiesci¢ pieczg¢ i podpisy 0sob upowaznionych do reprezentacji oferenta.

Oferent zobowigzany jest do:

1) okreslenia celu zadania publicznego — informacja taka winna znalez¢ si¢ w czesei 111 pkt 3
oferty: ,,.Syntetyczny opis zadania™;

2) okreSlenia liczby odbiorcow zadania publicznego - informacja taka winna znalezé sie
w czgsci 11 pkt 5 oferty: ,,Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego™;

3) uszczegélowienia opisu kosztow osobowych o opis dotyczacy formy zatrudnienia, iloSci
godzin/wymiaru etatu oraz stawki wynagrodzenia - informacja taka winna znalezé sie
w czgsci V sekeji A oferty: ,.Zestawienie kosztow realizacji zadania publicznego™.

Do oferty nalezy dofaczyc¢ nastepujace dokumenty:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych;

2) statut;

3) pelnomocnictwa niezbedne do reprezentowania oferenta;

4) o$wiadczenie oferenta o nieubieganiu si¢ o inne $rodki budzetowe Miasta Bialegostoku
stanowigce zalacznik nr 2 do warunkdow konkursu;

5) dokument poswiadczajacy prawo do zajmowania lokalu, w ktérym realizowane ma byé
niniejsze zadanie, np. akt wlasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia, porozumienie
w sprawie udostgpnienia lokalu lub przyrzeczenie uzyczenia lokalu;




6) udokumentowane przygotowanie zawodowe o0sdb pracujgcych w ramach zadania, dajgce

gwarancj¢ merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania.

8. Oferty, ktére nie spelniaja ktéregokolwiek z wymogoéw formalnych, nie bedg rozpatrywane pod
wzgledem merytorycznym.
9. Zlozone oferty nie podlegaja uzupehieniu ani korekcie po uplywie terminu ich skladania.
10. W przypadku zatacznikéw skiadanych w formie kserokopii kazda strona zatgcznika powinna byé
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem przez osoby do tego uprawnione.
§5
Termin, kryteria i tryb dokonywania wyboru ofert
1. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:
1) wybor ofert nastapi w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne;
2) karta oceny formalnej oferty i karta oceny merytorycznej oferty stanowia odpowiednio
zalacznik Nr 3 do warunkéw konkursu i zatacznik Nr 4 do warunkéw konkursu;
3) za speknienie wymogow formalnych przyjmuje sig:

a) zlozenie oferty w terminie i w miejscu, okreslonych w szczegétowych warunkach
otwartego konkursu ofert,

b) zlozenie oferty na wlasciwym formularzu z jednakowa suma kontrolna,

¢) zlozenie oferty przez podmiot uprawniony,

d) prawidlowe (m.in. wszystkie pola wymagane) wypehienie oferty,

e) zlozenie oferty na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie,

f) zlozenie oferty podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentacji oferenta,

g) dolaczenie do oferty wymaganych zalacznikéw, okreslonych w § 4 ust. 7 warunkow
konkursu, w oryginale lub potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby do tego
uprawnione,

h) zlozenie oferty o przyznanie dotacji w wysokosci nie wigkszej niz 90 % kosztéw
finansowych realizacji calego zadania,

i) zlozenie oferty, w ktorej wktad wlasny wynosi co najmniej 10 %;

4) oferty niespetniajace ktoregokolwiek z wymogdéw formalnych nie beda dopuszczone do oceny
pod wzgledem merytorycznym;
5) kryteria oceny ofert pod wzgledem merytorycznym:

a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

b) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

c) jakos¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego,

d) kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne,

e) zasigg pomocy oferowanej przez podmiot,

f) ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelnos¢ i terminowos$é¢ wykonania
dotychczas zrealizowanych przedsigwziec¢ finansowanych ze srodkéw publicznych;

6) w przypadku stwierdzenia oczywistych bledoéw pisarskich przewiduje sie mozliwosé wezwania
oferentow do skladania wyjasnien.
2. Termin i tryb wyboru ofert:

1) do zaopiniowania zlozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym Dyrektor

2)

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku powota komisje konkursows. Sktad
komisji oraz regulamin jej pracy okresli odrebne zarzagdzenie Dyrektora MOPR
w Biatymstoku;

komisja konkursowa dokona oceny formalnej i merytorycznej ofert, po czym Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku przedstawi Prezydentowi Miasta
Bialegostoku opini¢ komisji konkursowej, dotyczaca wszystkich ofert, ze wskazaniem liczby
uzyskanych punktéw oraz z proponowang wysokoscig kwoty dotacji;




3) Zleceniobiorcg zadania zostanie podmiot, ktérego oferta bedzie oceniona najwyzej pod
wzgledem merytorycznym przez komisje konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny
merytorycznej liczba uzyskanych przez oferenta punktéw bedzie nie nizsza niz 70 na 100
punktéw mozliwych do uzyskania;

4) po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, ostateczng decyzje o wyborze ofert
I przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji podejmuje w formie zarzadzenia Prezydent
Miasta Biategostoku, ktéry dokonuje wyboru ofert, jego zdaniem, najlepiej stuzacych realizacji
zadania;

5) rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pdzniej niz w ciagu 30 dni po uplywie terminu sktadania
ofert; :

6) postgpowanie o udzielenie dotacji jest jawne;

7) wyniki otwartego konkursu ofert zostang zamieszczone:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Biatymstoku,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej MOPR w Biatymstoku,
¢) na stronie internetowej Miasta Bialegostoku www.bialystok.pl,
d) na stronie internetowej MOPR w Bialymstoku www.mopr.bialystok.pl,
e) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Biatymstoku przy ul. Stonimskiej 1,
f) na tablicy ogloszen MOPR w Biatymstoku przy ul. Malmeda Icchoka 8,

g) w systemie Witkac.pl;

8) od rozstrzygniecia w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotawczego.

§6
Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych zrealizowanych przez organ
administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
i zwiazanymi z nimi kosztami.

W 2024 roku Miasto Bialystok przekazalo srodki finansowe na realizacje zadania polegajgcego
na specjalistycznej pracy z rodzinami dzieci umieszczonych i zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepczej: 392 773 zl.

W 2025 roku Miasto Bialystok przekazato srodki finansowe na realizacje zadania polegajacego
na specjalistycznej pracy z rodzinami dzieci umieszczonych i zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepczej: 440 000 zl.

§7
Klauzula informacyjna wynikajgca z RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Organizator Konkursu informuje, ze:

I,

2.

3.

Administratorem danych jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku, ul. Malmeda
Icchoka 8, 15-440 Biatystok.

W sprawach ochrony danych osobowych mozna kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych:
Katarzyna Podlesna pod adresem e-mail: jod@mopr.bialystok.pl.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego okreslonego w zarzadzeniu i zawarcia umoéw na realizacje przedmiotowego
zadania.

Dane osobowe zostang udostgpnione czlonkom komisji konkursowej, innym uczestnikom
konkursu oraz podmiotom, ktorym dane zostaly powierzone do przetwarzania.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat, a po tym okresie zostang poddane ocenie
przydatnosci przez Archiwum Panstwowe.

Uczestnikom konkursu przystuguje prawo do dostepu oraz sprostowania danych osobowych
(skorzystanie z tego prawa nie moze skutkowa¢ zmiang wynikow konkursu oraz nie moze
narusza¢ integralnosci protokofu i jego zalgcznikow), usunigcia danych, ograniczenia
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przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, w sytuacjach przewidzianych
przepisami prawa.

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy zajdzie
podejrzenie, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem zawarcia umowy i jest dobrowolne,
a ich niepodanie skutkowac bedzie odrzuceniem oferty lub niepodpisaniem umowy.

Dane nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

DYREKTOR
Miejskiego O d'a Pomocy Rodzinit
 wBjatymstoku

myr A ;.-;f.' 2 Ciorska



Zalacznik Nr 1 do warunkéw konkursu
stanowigcych zalacznik do

ZARZADZENIA NR 9. 2025
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMO RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia /L 47 listopada 2025 r.

Karta czasu pracy

Projekt ,..... Cereeresstetecatanntranarnns T — ” finansowany /dofinansowany

z budzetu Miasta Bialegostoku

J SR8 1114 . S ——— R R R
2. Imiegi Nazwisko ...c.cocvnvninnnnnnn.
E 1 T RS ——
Lgczna
Data Godzum. Goc?zma' hczb.a Opis wykonanych zadan Podpis
rozpoczecia | zakorczenia | godzin
pracy
Lgczny czas pracy
/podpis wykonawcy/

Zatwierdzam wykonanie wyzej wymienionych zadan

SVREKTOR

0 -y fodzinie
h(‘:éit:( o opnocy podzin
w\‘ﬁ'\; mstoku

Miejskiego

PRITHES

mgr A
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(pieczatka oferenta)

Zalacznik Nr 2 do warunkéw konkursu
stanowiacych zalacznik do

ZARZADZENIA NR22. /12025
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOGY RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia .{}. T listopada 2025 r.

Biatystok, dnia ..ccomemismsmvnmime e

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem si¢ o finansowanie/dofinansowanie z budzetu Miasta Bialegostoku

realizacji zadania publicznego pn.

..., NiZej

podpisane osoby, posiadajace prawo do skiadania o§wiadczen woli w imieniu oferenta, informuja,

iz oferent nie ubiegal si¢ i nie ubiega sig, poza ww. konkursem, o powierzenie/wsparcie realizacji

przedmiotowego zadania z innych $rodkoéw Miasta Bialegostoku.

Osoby skladajace oswiadczenie:

pieczatka i podpis
(ew. czytelny podpis i funkcja)

pieczatka i podpis
(ew. czytelny podpis i funkcja)

~ DYREKTOR
Miejsiiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Bialynstoku

mgr Agvii el Gorska
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Zalgcznik Nr 3 do warunkéw konkursu
stanowiacych zalacznik do

ZARZADZENIA NR38.12025

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOﬁi RODZINIE W BIALYMSTOKU

z dnia

Karta oceny formalnej oferty

listopada 2025 r.

Nazwa zadania publicznego:

Nr zadania publicznego:

Nazwa i adres oferenta:

Kryteria oceny formalnej oferty

tak

nie

Oferta zostala zlozona w terminie i w miejscu, okre§lonych w szczegolowych
warunkach otwartego konkursu ofert

Oferta zostata ztozona na wlasciwym formularzu z jednakowa suma kontrolna

Oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony

Oferta zostala wypelniona prawidlowo (m.in. wszystkie pola wymagane zostaly
wypelnione)

Oferta zostala zlozona na zadanie wskazane w ogloszeniu o konkursie

Oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do reprezentacji oferenta

Do oferty zalaczono nastepujace zataczniki w oryginale lub potwierdzone za zgodnos¢
z oryginalem przez osoby do tego uprawnione:

a) aktualny, tj. zgodny ze stanem faktycznym wyciag z rejestru lub ewidencji badz
inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0séb go
reprezentujacych

b) aktualny statut oferenta

c) pelnomocnictwa niezbedne do reprezentowania oferenta

d) osSwiadczenie oferenta o nieubieganie si¢ o inne srodki budzetowe Miasta
Biafegostoku (zatacznik Nr 2 do warunkéw konkursu)

e) dokument poswiadczajacy prawo do zajmowanego lokalu, w ktérym realizowane
ma by¢ zadanie

f)  udokumentowane przygotowanie zawodowe 0s6b pracujacych w ramach zadania,
dajgce gwarancj¢ merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania

Zlozono oferte o przyznanie dotacji w wysokosci nie wickszej niz 90 % kosztow
finansowych realizacji catego zadania

Ziozono ofertg, w ktérej wklad wiasny wynosi co najmniej 10 %
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Opinia komisji konkursowej:

Oferta jest kompletna/niekompletna, zawiera wymagane zalaczniki/nie zawiera wymaganych
zalgcznikow, spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej/nie spelnia wszystkich kryteriow oceny
formalnej i moze/nie moze by¢ przekazana do oceny merytoryczne;j.

* niewlasciwe skreslic¢

Uwagi
Biatystok, dnia ........oooooiiiiiiiii
Lp. Komisja Konkursowa w skladzie Podpis czytelny (imie¢ i nazwisko)

1. | Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j

2. | Z-ca Przewodniczacego Komisji Konkursowe;j

3. | Czlonek Komisji Konkursowe;j

4. | Cztonek Komisji Konkursowej

5. | Cztonek Komisji Konkursowe;j

DYRERKTOR N
fiejskiego Odrogza Pomacy fodzinie
' w Big nstoku

ey Caevrs ke
mer Agridyyy CersRd
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Zalgeznik Nr 4 do warunkéw konkursu

stanowigcych zalacznik do

ZARZADZENIA NR 32/2025
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY, RODZINIE W BIALYMSTOKU
L gzlistopada 2025r.

Z dnia

Karta oceny merytorycznej oferty

Nazwa zadania publicznego:

Nr zadania publicznego:

Nazwa i adres oferenta:

Liczba
Lp. Kryteria oceny merytorycznej oferty Skala ocen przyznanych
punktéw
L Mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta:
1. posiada baze lokalowa umozliwiajaca realizacje zadania 0-5
posiada odpowiednie =zasoby techniczne i wyposazenie
2. L . 0-5
potrzebne do realizacji zadania
3. zaktadane cele sa spdjne z rezultatami 0-5
4. opis planowanych dzialan gwarantuje osiagniecie celu zadania 0-5
I Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu
: do zakresu rzeczowego zadania:
1 kalkulacja kosztow jest spdjna z opisem dziatan 0-10
2 wnioskowana dotacja jest adekwatna do planowanych dziatan 0-10
) (czy budzet jest zawyZony/ zanizony)
3 wydatki sa zasadne w odniesieniu do zakresu rzeczowego 0-10
) zadania
L Jako$¢ wykonania przez oferenta zadania publicznego:
1. staranno$¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowe;j 0-5
’ opis proponowanych przez oferenta dzialan gwarantuje 0-5
) wlasciwa realizacje zadania
V. Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowal zadanie publiczne
l kwalifikacje osob zatrudnionych przy realizacji zadania sg 0_5
) wystarczajace
2 przewiduje sie¢ wklad osobowy, w tym prace spoleczna 0_5
' czlonkéw i Swiadczenia wolontariuszy przy realizacji zadania
V. Zasi¢g pomocy oferowanej przez podmiot
I ocena skali realizowanego projektu, tj. liczba osdb objetych 0_5
) projektem
2R atrakcyjnos¢ i dostepnos¢ projektu dla odbiorcow 0-5
Ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelno$é i terminowosé wykonywania
Vi dotychczas zrealizowanych przedsigwzigé finansowanych ze §rodkéw publicznych, w tym
: zleconych w trybie przetargowym uregulowanym ustawg z dnia 11 wrzeénia 2019 r.
Prawo zaméwien publicznych
I posiada do$wiadczenie w realizacji zleconych =zadan 0-10
" | publicznych w latach poprzednich 3
5 rzetelnie i terminowo rozliczat érodki pozyskane w ramach 0—10
" | zleconych zadan publicznych -
Razem: max. 100
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Ocena Komisji Konkursowej i propozycja przyznania/nieprzyznania* dotacji

Komisja Konkursowa zaopiniowala oferte pozytywnie/negatywnie* i zaproponowala przyznanie

dotacjt W wySoKOSCH oo ivevivniviimmsvissmmnsnreins zk.

* niewlasciwe skresli¢

Uzasadnienie wyboru badz odrzucenia oferty:

Biatystok, dAnia ..cicmmsvammsimaivis s s
Lp. Komisja Konkursowa w skladzie Podpis czytelny (imi¢ i nazwisko)
1. | Przewodniczacy Komisji Konkursowej
2. | Z-ca Przewodniczacego Komisji Konkursowej
3. | Cztonek Komisji Konkursowej
4. | Czlonek Komisji Konkursowej
5. | Cztonek Komisji Konkursowej

DYREKTOR
Miejskiego 0510
w Bi

{:a Poinocy Rodzinie
ymstoku

MPEETIT L
OFSKA
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